Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska

Wojewddztwo
Slaskie

Zatagcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZESTNIKA PROJEKTU

Wymogi formalne wypetnienia formularza zgtoszeniowego. Formularz zgtoszeniowy wraz
z zatgcznikami nalezy wypetnic czytelnie w jezyku polskim. Wszystkie podpisy na
dokumentach powinny byc czytelne, a skreSlenia zaparafowane. Niedopuszczalna jest

ingerencja w tre$c formularza zgfoszeniowego, usuwanie zapisow, logotypow.

NAZWA BENEFICJENTA:
Osrodek Szkolen Zawodowych DIAGNO — TEST Sp. z o.o.

TYTUL PROJEKTU:

OUTPLACEMENT Szansa na restart zawodowy

Projekt realizowany jest w ramach Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027
(Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji) dla Priorytetu: FESL.10.00-Fundusze
Europejskie na transformacje dla Dziatania: FESL.10.19-Outplacement FST

NR PROJEKTU / OKRES REALIZACJI:

FESL.10.19-IP.02-0C01/24 / 01.06.2025-31.05.2027

Nr formularza zgtoszeniowego i data wplywu:

............................................... (wypetnia personel projektu)

Uwaga: wszystkie pola i nalezyte skreslenia sg wymagane!

DANE KANDYDATKI/-A NA UCZESTNICZKE/-KA
Imie
Nazwisko

Pesell/inny
identyfikator
Pte¢ (zaznaczy¢ X) | MEZCZYZNA 1 KOBIETA

Data urodzenia

Wyksztatcenie 1 brak formalnego wyksztatcenia (ISCED 0) . brak

(prosze zaznaczyé formalnego wyksztatcenia
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X" przy -
najwyzszym
uzyskanym

poziomie) "1 gimnazjalne (ISCED 2) (dotyczy os6b, ktore ukonczyty

gimnazjum)

podstawowe (ISCED 1) (dotyczy osob, ktdére ukonczyty

szkote podstawowa)

1 ponadgimnazjalne (ISCED 3) (dotyczy osdb, ktére
ukonczyly Liceum ogdlnoksztatcgce, Liceum
profilowane, Technikum, Uzupetniajgce liceum
ogolnoksztatcgce, Technikum uzupetniajgce lub

Zasadniczg szkote zawodowaq)

1 policealne (ISCED 4) (dotyczy osdb, ktore ukonczyty

szkote policealng)

1 wyzsze ISCED 5-8 (dotyczy osob, ktére posiadajg
wyksztatcenie wyzsze, uzyskaty tytut licencjata lub

inzyniera lub magistra lub doktora)

DANE KONTAKTOWE KANDYDATKI/-A NA UCZESTNICZKE/-KA
Kraj

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosc¢

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

(podac lub (1 nie posiadam

zaznaczyC X)

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu (nalezy wybrac

wiasciwe, zaznaczy¢ X)
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Osoba bierna zawodowo
tj. osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej - nie jest

osobg pracujgcg ani bezrobotng, w tym:
Osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu

Osoba uczaca sie/odbywajgca ksztatcenie

(w tym studenci studidw stacjonarnych; chyba ze sg juz
zatrudnieni réwniez na czesc etatu, to woéwczas powinni by¢
wykazywani jako osoby pracujgce)

Inne

Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedu pracy

- osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie

poszukujgca zatrudnienia, w tym:
Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoby bezrobotne pozostajgce
w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12
miesiecy, w okresie ostatnich 2 lat — z wylgczeniem okreséw
odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych

Inne

Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedu pracy
- 0osoba, ktdra nie pracuje, nie jest osobg bezrobotng zarejestrowang w

ewidenciji urzedu pracy ale poszukuje pracy
Osoba pracujaca, w tym:

Osoba prowadzgca dziatalnosé na wiasny rachunek

Osoba pracujgca w administracji rzgdowej

Osoba pracujgca w administracji samorzgdowe;j

(z wytgczeniem szkot i placowek systemu oswiaty)

Osoba pracujgca w organizacji pozarzgdowej
Osoba pracujgca w MMSP

Osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie
Osoba pracujgca w podmiocie wykonujgcym dziatalnosc

leczniczg
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Osoba pracujgca w szkole lub placowce systemu oswiaty (kadra O
pedagogiczna)

Osoba pracujgca w szkole lub placowce systemu oswiaty (kadra O
niepedagogiczna)

Osoba pracujgca w szkole lub placowce systemu oswiaty (kadra

(]

zarzadzajgca)
Osoba pracujgca na uczelni
Osoba pracujgca w instytucie naukowym

Osoba pracujgca w instytucie badawczym

O O O O

Osoba pracujgca w instytucie dziatajgcym w ramach Sieci

Badawczej Lukasiewicz

(]

Osoba pracujgca w miedzynarodowym instytucie naukowym

Osoba pracujgca w miedzynarodowym instytucie badawczym O

Osoba pracujgca dla federacji podmiotow systemu szkolnictwa O

wyzszego i nauki

Osoba pracujgca na rzecz panstwowej osoby prawnej O

Inne (|
Prosze zaznaczy¢ X przy odpowiedniej opcji, aby okresli¢ przynaleznos¢ do jednej z

grup docelowych — czy jest Pan/Pani osobg dotknietg procesem transformacji, jako:

O TAK
l. zagrozonal-y zwolnieniem
O NIE
O TAK
Il przewidziana/-y do zwolnienia
O NIE
M. osoba zwolniona w okresie po 28 maja 2021 r. z przyczyn
niedotyczgcych pracownika, np. z przyczyn U TAK
restrukturyzacyjnych, adaptacyjnych i modernizacyjnych 0 NIE
przedsiebiorstwa
V. pracujacal-y na obszarze jednego z 7 podregionow
gorniczych wojewédztwa $laskiego, tj.: podregionu U TAK
katowickiego, sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego, O NIE

gliwickiego, rybnickiego oraz bielskiego.
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V. zamieszkujaca/-y (w rozumieniu przepiséw Kodeksu

Cywilnego) na obszarze jednego z 7 podregionéw

O TAK
gorniczych wojewoédztwa slaskiego, tj.: podregionu
0 NIE
katowickiego, sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego,
gliwickiego, rybnickiego oraz bielskiego.
Czy Twoje obecne lub ostatnie zatrudnienie bylo w branzy O TAK
gorniczej' lub okotogérniczej?? 1 NIE
O TAK
Jestem osob3g z niepetnosprawnoscia (na potwierdzenie O NIE
przedktadam kserokopie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci
, . . . 0 ODMOWA
lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia)
ODPOWIEDZI

Informacje o potrzebach specjalnych, prosze zaznaczy¢ X przy odpowiedniej opciji:

Ttumacz jezyka migowego |
Materiaty pisane w Alfabecie Braille'a O
Mozliwos¢ uczestniczenia we wsparciu z udziatem psa O
asystujacego

Wsparcie asystenta O
Inne usprawnienia — poda¢ jakie? O

1 Do branzy gérniczej nalezg podmioty dziatajgce w obszarze o kodach PKD z Sekcjg B - GORNICTWO |
WYDOBYWANIE.

2 Do branzy okotogérniczej nalezg przedsiebiorcy, ktérych dziatalno$¢ gospodarcza jest uzalezniona od
sektora gornictwa. Firma dziata w branzy okotogdrniczej jezeli:

- dostarcza produkty oraz ustugi dla sektora gérniczego (w tym m.in. produkcja maszyn i urzadzenh
gorniczych, dostawcy specjalistycznych materiatéw, ustugi napraw i konserwacji urzgdzen gérniczych,
dostawa wyrobow gumowych i tworzyw sztucznych) i ustugi wspomagajgce gornictwo;

- albo prowadzi dziatalno$¢ ustugowa lub handlowg w bezposredniej bliskosci od aktywnie funkcjonujgcych
na dzien ztozenia wniosku kopaln i zaktadow gorniczych. Bezposrednia bliskos¢ oznacza zalezno$¢
pomiedzy dziatalnoscig przedsiebiorcy a dziatalnoscig kopalni bgdz zaktadu gérniczego ze wzgledu na
bezposrednig blisko$¢ — lokalizacje. Bezposrednia blisko$¢ podlega ocenie przez Beneficjenta z
uwzglednieniem lokalizacji kopalni bgdz zaktadu gérniczego, profilu dziatalnosci prowadzonej przez
przedsiebiorce a takze jego konkurencji w ocenianej bliskiej odlegtosci;

- albo prowadzi dziatalno$¢ w sektorze metalowym bgdz jest wytwdrca energii elektrycznej lub ciepta w
oparciu o dostawy wegla.
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OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz wszystkie dane zawarte w formularzu sg prawdziwe oraz

pouczony/-a* o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z

prawda oswiadczam, iz:

zapoznatem(-am) sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.
OUTPLACEMENT Szansa na restart zawodowy, akceptuje wszystkie postanowienia
ww. Regulaminu i spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w ww.
Regulaminie;

zostatem(-am) poinformowany(-a), ze udziat w projekcie jest bezptatny i wyrazam
wole dobrowolnego uczestnictwa w projekcie i procesie rekrutaciji;

zostatem(-am) poinformowany(-a), jakie formy pomocy obejmuje sciezka
uczestnictwa w projekcie;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym
Formularzu do celéw zwigzanych z rekrutacjg (zgodnie z Ustawg o ochronie danych
osobowych z 2018 r. (Dz. U. 2019r., poz. 1781, z p6zn. zm.), administratorem moich
danych osobowych jest Osrodek Szkolen Zawodowych DIAGNO — TEST Sp. z0.0. z
siedzibg w Mystowicach (41-400), ul. Bernarda Swierczyny 72.

zostatem(-am) poinformowany(-a), iz podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek
odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w
ramach projektu. Zostatem (-am) poinformowany(-a), iz mam prawo dostepu do tresci
swoich danych i ich poprawiania oraz aktualizacji;

zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania o zmianach danych osobowych,
kontaktowych i innych danych przedstawionych na dokumentach zgtoszeniowych do
Projektu oraz o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktécic jego dalszy udziat w
Projekcie;

wyrazam zgode na rozpowszechnianie mojego wizerunku w zwigzku z realizacjg
Projektu;

zobowigzuje sie do wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych (w trakcie i
po zakonczeniu projektu), testdw psychologicznych i innych dokumentéw
niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu;

zobowigzuje sie do systematycznego udziatu w formach wsparcia, na ktére zostane
zakwalifikowany i potwierdzania uczestnictwa w wybranych formach wsparcia swoim

podpisem na listach obecnosci i innych dokumentach stosowanych w Projekcie;
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- zostatem(-am)* poinformowany(-a), ze projekt jest wspoffinansowany ze srodkéw
Funduszu Sprawiedliwej Transformacji w ramach Fundusze Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027;

- zobowigzuje sie do przekazania Osrodkowi Szkolern Zawodowych DIAGNO — TEST
Sp. z 0.0. w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie dane dotyczgce
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji.

- zobowigzuje sie do przekazania Osrodkowi Szkolen Zawodowych DIAGNO — TEST
Sp. z 0.0. kopii umowy o prace lub dostarczenia zaswiadczenia od pracodawcy
potwierdzajgcego zatrudnienie lub dokumentacji potwierdzajgcej zatozenie i
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie
uczestnictwa w projekcie,

- nie podlegam wykluczeniu z otrzymania wsparcia wynikajgcego z natozonych sankcji
w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine, tj.:

o nie jestem osobg lub podmiotem, wzgledem ktorej stosowane sg srodki
sankcyjne,

o nie jestem zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych
stosowane sg $rodki sankcyjne;

- akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku nie zakwalifikowania
sie do udziatu w Projekcie nie bede wznosit/a* zadnych roszczen ani zastrzezeh do
Realizatora Projektu.

Przyjmuje do wiadomosci, ze podane informacje mogg podlega¢ weryfikacji przez
upowaznione instytucje (np. urzedy kontroli skarbowej) na podstawie krajowych
rejestrow (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod wzgledem ich zgodnoéci z prawda.
Pouczony/-a o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan zgodnie z
art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
15), oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte powyzej sg zgodne z prawdg i znane mi

sg skutki prawne podania informaciji niezgodnych z rzeczywistoscia.

Data i czytelny podpis uczestnika projektu lub rodzica/opiekuna prawnego
[Formularz w imieniu osoby niepetnosprawnej moze podpisac i ztozy¢ takze

przedstawiciel ustawowy, prawny, opiekun ustanowiony postanowieniem Sadu lub
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petnomocnik (w tym wypadku nalezy zatgczy¢ stosowne petnomocnictwo)]

Zataczniki do Formularza zgtoszeniowego:

Oswiadczenie nr 1

Oswiadczenie nr 2

Oswiadczenie nr 3

Oswiadczenie nr 4

oraz zgodnie z przynaleznoscig do jednej z grup docelowych:
1 I. Kandydat/-ka na Uczestnika Projektu, ktory jest ZAGROZONY ZWOLNIENIEM
przedktada:

1.

zaswiadczenie pracodawcy potwierdzajgce, ze w okresie ostatnich 12 miesiecy w
zaktadzie pracy dokonywano rozwigzan stosunku pracy lub stosunku stuzbowego
z przyczyn niedotyczgcych pracownika albo dokonat likwidacji stanowisk pracy z
przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych
(wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu)

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie
wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS uwzgledniajgce adres
zamieszkania

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego status osoby niepetnosprawnej / osoby z
niepetnosprawnosciami (uwierzytelniona przez kandydata/tke) - jesli dotyczy
zaswiadczenie zaktadu pracy o dziatalnosci w sektorze gérniczym lub

okotogdrniczym (wzor stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu) - jesli dotyczy

11 Il. Kandydat/-ka na Uczestnika Projektu, ktéry jest PRZEWIDZIANY DO ZWOLNIENIA
przedktada:

1.

zaswiadczenie od pracodawcy o zamiarze nieprzedtuzania z pracownikiem
umowy o prace/stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych pracownika
(wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu)

lub

kserokopia (uwierzytelniona przez kandydata/tke) wypowiedzenia stosunku
pracy/stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych pracownika
zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie
wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS uwzgledniajgce adres

zamieszkania
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kserokopia dokumentu potwierdzajgcego status osoby niepetnosprawnej / osoby z
niepetnosprawnosciami (uwierzytelniona przez kandydata/tke) - jesli dotyczy
zaswiadczenie zaktadu pracy o dziatalnosci w sektorze gérniczym lub

okotogdrniczym (wzor stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu) - jesli dotyczy

71 1ll. Kandydat/-ka na Uczestnika Projektu ZWOLNIONY Z PRZYCZYN
NIEDOTYCZACYCH PRACOWNIKA po 28 maja 2021 przedktada:

1.

kserokopia wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
niedotyczgcych pracownika

lub

kserokopia swiadectwa pracy (uwierzytelniona przez kandydata/tke), w ktérym
powinien znalez¢ sie zapis wskazujgcy jednoznacznie przyczyne zwolnienia
pracownika.

W przypadku, gdy przyczyna dokonanego zwolnienia nie wynika jednoznacznie ze
Swiadectwa pracy / wypowiedzenia stosunku stuzbowego lub utrata pracy byta
zwigzana z nieprzedtuzeniem umowy o prace / stosunku stuzbowego
zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce przyczyne zwolnienia z zaktadu pracy
(wzor stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu)

informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen spotecznych (np. z PUE ZUS —
historia ubezpieczen lub inne zaswiadczenie ZUS potwierdzajgce brak tytutu do
ubezpieczen lub druk US-7), obejmujgcg w szczegdlnosci brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem
lub wykonywaniem innej dziatalnosci zarobkowej,

dodatkowo osoby zwolnione posiadajgce dochdd z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej — dokument potwierdzajacy (np. umowa lub zaswiadczenie
pracodawcy), ze dziatalnos¢ zarobkowa kandydata/tki wykonywana jest w
wymiarze mniejszym niz potowa wymiaru czasu pracy.

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie
wygenerowane z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS w przypadku oséb
niezarejestrowanych w urzedzie pracy, uwzgledniajgce adres zamieszkania,

lub

zaswiadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego
wydania, w przypadku oséb zarejestrowanych jako bezrobotne w urzedzie pracy,

uwzgledniajgce adres zamieszkania,
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5. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego status osoby niepetnosprawnej / osoby z
niepetnosprawnosciami (uwierzytelniona przez kandydata/tke) - jesli dotyczy

6. zaswiadczenie zaktadu pracy o dziatalnosci w sektorze gérniczym lub
okotogdrniczym (wzor stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu) - jesli dotyczy
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Oswiadczenie nr 1 do Formularza zgtoszeniowego

Oswiadczam, ze jestem (wtasciwe zaznaczyC x):

[1 pracownikiem zagrozonym zwolnieniem i nie posiadam jednoczesnie
zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w
wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy i nie
jestem jednoczesnie osobg samozatrudniong.

[J pracownikiem przewidzianym do zwolnienia i nie posiadam
jednoczesnie zréodta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu
pracy i nie jestem jednocze$nie osobg samozatrudniong.

[0 osoba zwolniong po 28 maja 2021 r. z przyczyn niedotyczgcych
pracownika i nie posiadam jednoczesnie zréodta dochodu z tytutu innej
dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze réwnym lub wiekszym
niz potowa wymiaru czasu pracy i nie jestem jednoczesnie osobg
samozatrudniong.

OO0 Oswiadczam, ze nie jestem uczestnikiem innego projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw funduszy europejskich, w ktorym
przewidziane formy wsparcia uczestnika sg tego samego rodzaju i
zmierzajg do osiggniecia tych samych kwalifikacji / kompetencji /wiedzy.

Jesli jednak korzystatam/-em z takiego wsparcia, ponizej wskazuje dane:
e Nazwa projekiu: ..o

s Numer projektu: ...

* Nazwa Beneficjenta: ...

* Data zakonhczenia udziatu: ...

DATA | CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Oswiadczenie nr 2 do Formularza zgtoszeniowego

Klauzula informacyjna Instytucji Posredniczacej
W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 RODO3, w zwigzku z art. 88
ustawy o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-20274, informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa
danych osobowych:

. Administrator
Odrebnym administratorem Panstwa danych jest:

1. Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice

Il Cel przetwarzania danych
Dane osobowe bedg przetwarza¢ w zwigzku z realizacjg FE SL 2021-2027, w
szczegolnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacii,
ewaluaciji, analiz, ekspertyz, zarzgdzania finansowego, weryfikacji i audytow oraz do
celow okreslania kwalifikowalnosci uczestnikéw, rejestracji i przechowywania w formie
elektronicznej danych dotyczacych projektu, archiwizacji dokumentacji, prowadzenia
dziatan informacyjno — promocyjnych, wykrywaniu nieprawidtowosci, naktadaniu korekt
finansowych, odzyskiwania srodkéw wyptaconych w zwigzku z realizacjg projektu,
rozliczania finansowego projektu na etapie weryfikacji wnioskow o ptatnosé.
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionego celu.
Odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych
dziatan.

M. Podstawa przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w zwigzku z tym, ze:

1. Zobowigzuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10°

RODO)S:

3 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-
88).

*Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079 z
pozn. zm.), zwana dalej ,ustawg wdrozeniowg”.

> Dotyczy wytgcznie projektéw aktywizujgcych osoby odbywajgce kare pozbawienia
wolnosci.

¢ Nalezy wskazac¢ jeden lub kilka przepiséw prawa - mozliwe jest ich przywotanie w
zakresie ograniczonym na potrzeby konkretnej klauzuli.
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= rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki
Wizowej,
= rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1056 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,
= ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci
art. 87-93,
= ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
= ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
= ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
= rozporzgdzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministréw w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych.
Iv. Sposoéb pozyskiwania danych
Dane pozyskujemy bezposrednio od osob, ktdérych one dotyczg, albo od instytuciji i
podmiotéw zaangazowanych w realizacje Programu, w tym w szczegolnosci od
wnioskodawcéw, Beneficjentéw, partnerdw.
V. Dostep do danych osobowych
Dostep do Panstwa danych osobowych majg pracownicy i wspotpracownicy
administratora. Ponadto Panstwa dane osobowe mogg by¢ powierzane lub
udostepniane:
1. podmiotom, ktérym zleciliSmy wykonywanie zadan w FE SL 2021-2027,
2. podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa,
3. organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw finansow
publicznych, prezesowi zaktadu ubezpieczen spotecznych,
4. podmiotom, ktére wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem

systemow teleinformatycznych, a takze zapewnieniem fgcznosci, np. dostawcom

13
FESL.10.19-1P.02-0C01/24



rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym.
VI. Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przechowywane na zasadach okreslonych w art. 82
rozporzgdzenia ogdlnego, bez uszczerbku dla toczgcego sie postepowania
administracyjnego / sgdowo-administracyjnego, zasad regulujgcych trwato$¢ projektu,
zasad regulujgcych pomoc publiczng oraz krajowych przepiséw dotyczgcych
archiwizacji dokumentéw.
Nastepnie okres przechowywania wynikat bedzie z przepisow prawa dotyczgcych
archiwizacji, instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej, moze takze wynikac ze szczegdlnych
przepisow majgcych zastosowanie do zatatwienia danej sprawy, np. dotyczgcych zasad
udzielania pomocy publiczne;.

VIl.Prawa oso6b, ktérych dane dotycza Przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

3. prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty
okolicznosci, o ktorych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

4. prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art.
18 RODO),

5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art.
6 ust. 1lit. b RODQ), oraz w sposéb zautomatyzowany’,

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz
przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe
przepisy regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w
Polsce.

VIIl. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

IX. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

” Do automatyzaciji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te sg
zapisane na dysku komputera.
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X. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania przez ministra wtasciwego do
spraw rozwoju regionalnego danych osobowych, prosimy kontaktowaé sie z
Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w nastepujgcy sposob:

|. pocztg tradycyjng (ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice),

Il. elektronicznie (adres e-mail: iod@wup-katowice.pl).

XI. Informacje dodatkowe
Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w programie sg dostepne na

stronie: hitps://funduszeue.slaskie.pl/czytaj/dane osobowe FESL

Oswiadczam, ze zapoznalem/zapoznatam sie¢ z trescig Informacji dotyczacych

przetwarzania danych osobowych

DATA | CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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https://funduszeue.slaskie.pl/czytaj/dane_osobowe_FESL

Oswiadczenie nr 3 do Formularza zgtoszeniowego

Klauzula informacyjna Beneficjenta
W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 RODO8, w zwigzku z art. 88
ustawy o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027°, informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa
danych osobowych:

Xll.  Administrator
Odrebnym administratorem Panstwa danych jest:

Osrodek Szkolen Zawodowych DIAGNO - TEST Sp. z o0.0. z siedzibg w
Mystowicach (41-400), ul. Bernarda Swierczyny 72

Xlll. Cel przetwarzania danych
Dane osobowe bedg przetwarza¢ w zwigzku z realizacjg projektu ,OUTPLACEMENT -
Szansa na restart zawodowy”, nr FESL.10.19-IP.02-0C01/24 wspoffinansowanego z FE
SL 2021-2027, w szczegdlnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikaciji,
publikacji, ewaluaciji, analiz, ekspertyz, zarzgdzania finansowego, weryfikacji i audytow
oraz do celéw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikdw, rejestracji i przechowywania w
formie elektronicznej danych dotyczgcych projektu, archiwizacji dokumentacji,
prowadzenia dziatan informacyjno — promocyjnych, wykrywaniu nieprawidtowosci,
naktadaniu korekt finansowych, odzyskiwania srodkéw wyptaconych w zwigzku z
realizacjg projektu, rozliczania finansowego projektu na etapie weryfikacji wnioskéw o
ptatnoscé.
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionego celu.
Odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych
dziatan.

XIV. Podstawa przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w zwigzku z tym, ze:

1. Zobowigzuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10"°

¢ Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-
88).
° Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079 z
pézn. zm.), zwana dalej ,ustawg wdrozeniowg”.
v Dotyczy wytgcznie projektéw aktywizujgcych osoby odbywajgce kare pozbawienia
wolnosci.
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RODO)™:
= rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki
Wizowej,
= rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1056 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,
= ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci
art. 87-93,
= ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
= ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
= ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
= rozporzgdzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministréw w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zakfadowych.
XV. Sposéb pozyskiwania danych
Dane pozyskujemy bezposrednio od osob, ktérych one dotyczg, albo od instytuciji i
podmiotéw zaangazowanych w realizacje Programu, w tym w szczegolnosci od
wnioskodawcéw, Beneficjentéw, partneréw.
XVI. Dostep do danych osobowych
Dostep do Panstwa danych osobowych majg pracownicy i wspotpracownicy
administratora. Ponadto Panstwa dane osobowe mogg by¢ powierzane lub
udostepniane:
1. podmiotom, ktérym zleciliSmy wykonywanie zadan w FE SL 2021-2027,
2. podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw

prawa,

1 Nalezy wskazac jeden lub kilka przepiséw prawa - mozliwe jest ich przywotanie w
zakresie ograniczonym na potrzeby konkretnej klauzuli.

17
FESL.10.19-1P.02-0C01/24



3. organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw finansow
publicznych, prezesowi zaktadu ubezpieczen spotecznych,

4. podmiotom, ktére wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systemow teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom
rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym.

XVIIl. Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przechowywane na zasadach okreslonych w art. 82
rozporzgdzenia ogodlnego, bez uszczerbku dla toczgcego sie postepowania
administracyjnego / sgdowo-administracyjnego, zasad regulujgcych trwato$¢ projektu,
zasad regulujgcych pomoc publiczng oraz krajowych przepiséw dotyczgcych
archiwizacji dokumentéw.

Nastepnie okres przechowywania wynikat bedzie z przepisow prawa dotyczgcych
archiwizacji, instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej, moze takze wynikac ze szczegdlnych
przepisow majgcych zastosowanie do zatatwienia danej sprawy, np. dotyczgcych zasad
udzielania pomocy publiczne;.

XVIIl. Prawa oséb, ktérych dane dotyczg Przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

3. prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty
okolicznosci, o ktorych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

4. prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art.
18 RODO),

5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art.
6 ust. 1lit. b RODQ), oraz w sposéb zautomatyzowany'?,

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz
przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe
przepisy regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w
Polsce.

XIX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

2 Do automatyzaciji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te sg
zapisane na dysku komputera.

18
FESL.10.19-1P.02-0C01/24



Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

XX. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

XXI. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania danych osobowych, prosimy
kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w nastepujgcy sposob:

lIl. pocztg tradycyjng (ul. Bernarda Swierczyny 72, 41-400 Mystowice),
IV. elektronicznie (adres e-mail: restart@diagno-test.pl).

XXIl. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w projekcie sg dostepne na

stronie: www.diagno-test.pl

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z trescig Informaciji dotyczacych

przetwarzania danych osobowych

DATA | CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Oswiadczenie nr 4 do Formularza zgtoszeniowego

W zwiagzku z przystgpieniem do projektu pn. OUTPLACEMENT - Szansa na restart

zawodowy nr FESL.10.19-IP.02-0C01/24 przyjmuje do wiadomosci, ze:

1)

Administratorem moich danych osobowych jest Osrodek Szkolehn Zawodowych
Diagno — Test Sp. z 0.0. z siedzibg w Mystowicach (41-400), ul. Bernarda
Swierczyny 72,

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez administratora w celu obstugi ww.
projektu, dofinansowanego ze $rodkéw Funduszu Sprawiedliwej Transformacji w
ramach Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 (FE SL), w szczegdlnosci:
* udzielenia wsparcia;

* potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow;

* monitoringu;

» ewaluacji;

* kontroli;

+ audytu prowadzonego przez upowaznione instytucje;

» sprawozdawczosci;

* rozliczenia projektu;

 odzyskiwania wyptaconych beneficjentowi srodkow dofinansowania;

« zachowania trwatosci projektu;

* archiwizacji;

* badan i analiz.

Podstawg prawng przetwarzania moich danych osobowych jest obowigzek prawny
cigzgcy na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — dalej: RODO), wynikajgcy z:

a) art. 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacii i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migraciji i
Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia

Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (zwanego dalej
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rozporzgdzeniem ogolnym);

b) art. 87 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan

finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

4) Moje dane osobowe mogg by¢ ujawnione osobom fizycznym lub prawnym,
upowaznionym przez Beneficjenta, w zwigzku z realizacjg celdéw, o ktérych mowa w
pkt. 3, podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa, podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne lub inne dziatania zwigzane z realizacjg
Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 na zlecenie Instytucii
Koordynujgcej, Instytucji Zarzgdzajgcej, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta,
ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego, dostawcom systemow
informatycznych i ustug IT, operatorowi pocztowemu lub kurierowi (w przypadku
korespondenciji papierowej), stronom i innym uczestnikom postepowan
administracyjnych;

5) Dane osobowe bedg przechowywane na zasadach okreslonych w art. 82
rozporzgdzenia ogélnego, bez uszczerbku dla toczgcego sie postepowania
administracyjnego / sgdowo- administracyjnego, zasad regulujgcych trwato$¢
projektu, zasad regulujgcych pomoc publiczng oraz krajowych przepisow
dotyczacych archiwizacji dokumentéw. Nastepnie okres przechowywania wynikat
bedzie z przepiséw prawa dotyczgcych archiwizacji, instrukcji kancelaryjnej i
archiwalnej, moze takze wynikac ze szczegolnych przepiséw majgcych
zastosowanie do zatatwienia danej sprawy, np. dotyczgcych zasad udzielania
pomocy publiczne;.

6) Przystuguje mi prawo do:

e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

e sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

e usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty okolicznosci, o
ktorych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

e zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18
RODO),

e przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie odbywa sie na
podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mysl art. 6 ust. 1 lit. B
RODO), oraz w sposéb zautomatyzowany,

e whniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej

danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy
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regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w Polsce.
7) Podanie przeze mnie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a
konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w projekcie;
8) Moje dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

Ponadto, w zwigzku z uczestnictwem w projekcie:

1) w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji, potwierdzone stosownym
dokumentem

2) udostepnie informacje o swojej sytuacji na rynku pracy podmiotom badawczym
realizujgcym ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Koordynujgcej,

Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczgcej lub Beneficjenta.

DATA | CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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