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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu

,Zyskaj nowe mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci”

KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Potwierdzam gotowo$¢ do rzetelnej i bezstronnej oceny formalnej / merytorycznej* ztozonego formularza rekrutacyjnego oraz zatacznikow zgodnie z

oswiadczeniem o poufnosci oraz bezstronnosci podpisanym przed rozpoczeciem prac, ktdre stanowi zatgcznik do niniejszej karty oceny. W przypadku zaistnienia

jakichkolwiek okolicznosci, ktore mogtyby zaktdcié bezstronnos¢ w ocenie dokumentéw rekrutacyjnych ztozonych w ramach projektu ,Zyskaj nowe mozliwosci

- szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci” zgodnie z obowigzujgcym ,,Standardem udzielania wsparcia na rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz

uczestnikéw projektu w ramach dziatania 7.4 RPO WSL 2014-2020” oraz zatgcznikach do niniejszego Standardu , zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowacd o

tym fakcie osobe upowazniong do reprezentowania Beneficjenta projektu.

Numer identyfikacyjny potencjalnego Uczestnika projektu: .........ccceeveecrrcrrverceercunnnen.
(data i podpis Oceniajgcego — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej)
Liczba
Lp. Opis kryteriow Ocena przyznanych Uzasadnienie
punktow
KRYTERIA FORMALNE

Dokumenty rekrutacyjne zostaty ztozone w

1. | okreslonym terminie wyznaczonym w Regulaminie 0/1/p*
rekrutacji uczestnikdw projektu
2 Dokumenty zostaty ztozone na wymaganych wzorach 0/1/p*

dostepnych w Biurze projektu oraz na stronie
internetowej projektu

DIAGNO
JEST
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Dokumenty rekrutacyjne s3 kompletne, posiadaja
podpisy i parafki w wymaganych miejscach,

3. | wypetnione sg wszystkie wymagane pola (brak
pustych, niewypetnionych pdl) oraz zawierajg
wszystkie obligatoryjne zataczniki

0/1/P*

Osoba skfadajgca dokumenty rekrutacyjne spetnia
kryteria uczestnictwa w projekcie, tj:

0/1/p*

Czy potencjalny uczestnik projektu wyrazit zgode na
5. | przetwarzanie swoich danych osobowych w celu
monitoringu i ewaluacji projektu?

0/1/p*

SPEENIENIE KRYTERIOW FORMALNYCH

TAK / NIE

UZASADNIENIE:

(data i podpis Oceniajgcego — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej)

DIAGNO
TEST
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KRYTERIA MERYTORYCZNE

OPIS POMYStU (max. 16 pkt)

Uzasadnienie zatozen dziatalnosci gospodarczej,
w tym:

- kompletnos¢ opisu,

- zrozumiatos¢ zatozen,

- uzasadnienie,

- przejrzystosé.

Sposob oceny:

4 pkt — opis przejrzysty, wyczerpujacy (tj.
szczegbtowy opis sektora/branzy w jakiej bedzie
prowadzona dziatalnosé, podanie kodu PKD, opis
lokalizacji siedziby, kompletny opis uzasadniajgcy

celowos¢ przedsiewziecia, opis motywacji osobistych

do rozpoczecia dziatalnosci, opis lokalnego

zapotrzebowania na proponowane ustugi/produkty,

wskazanie zagrozen i ewentualnych form
przeciwdziatania),

3 pkt — opis doktadny, w wiekszosci zrozumiaty,
2 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny,

1 pkt — opis czesciowo zrozumiaty,

0 - opis, nieprzejrzysty, niezrozumiaty,

Realnos¢ planowanych zatozen do wytwarzania
produktéw, ustug i mozliwosci ich realizacji:

- brak realnosci,

- mata realnosg,

- duza realnosé.

DIAGNO
TEST
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Sposob oceny:

2 pkt — duza realnos¢ planowanych zatozen,

1 pkt — mata realnos¢ planowanych zatozen,
wynikajaca z niewysgczajgcego opisu i
niedopracowania pomystu,

0 pkt — opis, nieprzejrzysty, niezrozumiaty, brak
realnych mozliwosci realizacji pomystu).

Opis oferowanych produktéw lub ustug:
- opis czytelny,

- przejrzysty,

- kompletny,

- zrozumiaty.

Sposob oceny:

2 pkt — opis szczegdtowy, wyczerpujacy,

1 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny,

0 pkt — opis, nieprzejrzysty, niezrozumiaty, brak
opisu produktéw i ustug).

Charakterystyka kregu klientéw i sposéb ich
pozyskiwania, w tym:

- niepetna charakterystyka klientéw, brak opisu
sposobu pozyskiwania klientéw,

- petna charakterystyka klientéw wraz z opisem
sposobu pozyskiwania klientow.

Sposob oceny:

2 pkt — opis przejrzysty, wyczerpujgcy, opisujacy
grupe docelowg, dla ktérej skierowane beda
ustugi/produkty,

1 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny, opis
pobiezny, krotki,

DIAGNO
TEST
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0 pkt — opis, nieprzejrzysty, niezrozumiaty, brak
opisu precyzujacego potencjalnych odbiorcow
ustug/produktéw.

Ocena prognozowane;j liczby klientow:
- maty krag klientow,

- Sredni krag klientow,

- duzy krag klientow,

Sposob oceny:

2 pkt — opis przejrzysty, wyczerpujacy, zawierajgcy
wskazanie ilosci oraz sposéb pomiaru
prognozowanej liczby potencjalnych klientéw,

1 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny, opis
pobiezny, krotki,

0 pkt — opis, nieprzejrzysty, niezrozumiaty, brak
opisu.

Realnos¢ prognozowanej sprzedazy produktéw i
ustug:

- mata realno$¢ szacowania sprzedazy,

- szacowanie realne.

Sposob oceny:
2 pkt — opis przejrzysty, wyczerpujacy, zaktadajacy 0-2
realne prognozy sprzedazy produktéw/ustug poparte
danymi prognozowanymi,

1 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny, opis
pobiezny, krotki,

0 pkt — opis niezrozumiaty, mato czytelny lub brak
opisu).

DIAGNO
TEST NCKU
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Opis konkurencji i Swiadczonych przez nich ustug,
produktow:

-ustugi/ produkty niekonkurencyjne,
-ustugi/produkty konkurencyjne.

Sposob oceny:

2 pkt — opis przejrzysty, wyczerpujgcy, opisujacy
produkty/ustugi konkurencyjne,

1 pkt — opis czesciowy, fragmentaryczny, opis
pobiezny, krotki,

0 pkt — opis niezrozumiaty, mato czytelny lub brak
opisu).

OPIS DOSWIADCZENIA POTENCJALNEGO UCZESTNIKA (max. 4 pkt)

Opis doswiadczenia zawodowego pod katem
zgodnosci z profilem podejmowanej dziatalnosci:
- niezgodne,

- czesSciowo zgodne,

- zgodne.

Sposob oceny:

2 pkt —idealnie zgodne,

1 pkt — czesciowo zgodne,

0 pkt — brak zgodnosci lub brak opisu.

Opis posiadanego wyksztatcenia oraz dodatkowych
kwalifikacji pod katem zgodnosci z profilem
podejmowanej dziatalnosci (uprawnienia,
certyfikaty, zaswiadczenia)

Sposob oceny:
2 pkt — idealnie zgodne,

DIAGNO
TEST
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1 pkt — czesciowo zgodne,
0 pkt — brak zgodnosci lub brak opisu),

OPIS

EFEKTYWNOSCI KOSZTOWEJ POMYStU

(max. 10 pkt)

10. | Ocena racjonalnosci zatozonych kosztéw (zgodnosci

ze stawkami rynkowymi), naktadéw finansowych.

Sposob oceny:

10 -8 pkt — wydatki bezwzglednie racjonalne i

niezbedne (szczegétowa kalkulacja wydatkéow w

ramach dotacji wraz z uzasadnieniem kazdego

wydatku),

7-6- pkt — wydatki zdecydowanie niezbedne i 0-10

racjonalne,

5-4 pkt — wydatki zasadniczo niezbedne i racjonalne,

3 pkt — wydatki czesciowo niezbedne i racjonalne,

2 pkt — wiekszo$¢ wydatkéw zbednych i

nieracjonalnych,

1 pkt — wydatki w catosci zbedne i nieracjonalne,

0 pkt — brak opisu

OPIS SPOSOBU WNIESIENIA WKEADU WEASNEGO (max. 2 pkt)

11. | Zaangazowanie wtasnych srodkow do rozpoczecia

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np.
niezbedny sprzet), badz inne zasoby (np. lokal, wktad
finansowy), koniecznych do prowadzenia dziatalnosci

Sposob oceny:

2 pkt — posiadanie niezbednych srodkow
/wyczerpujace uzasadnienie braku potrzeby
posiadania wtasnych srodkow,

DIAGNO
TEST
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1 pkt — czeSciowe posiadanie srodkéw /czesSciowe
uzasadnienie braku potrzeby posiadania srodkdw,
0 pkt — opis niezrozumiaty, mato czytelny,
uzasadnienie nieadekwatne do planowanego
przedsiewziecia lub brak opisu.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW OCENA POZYTYWNA / OCENA NEGATYWNA

P* - w zakresie wskazanego kryterium formularz zostat zwrécony do poprawy przez Kandydata/-tke

(data i podpis Oceniajgcego — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej)

DIAGNO
TEST NCKU
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Zatqcznik nr 1 do Karty oceny formularza rekrutacyjnego
,Zyskaj nowe mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci”

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

IMIE | NAZWISKO CZEONKA KOMISII REKRUTACYINE & ..ooiieeietieeietieeetceeessesesssesesseesssssessssss sesssesessss sesssesesess sesssesesess ses ssesnssssses ssssessssses sussssssesessnssssssensnsasens
Oswiadczenie dotyczy oceny dokumentow rekrutacyjnych Kandydata/-tki na Uczestnika/-czke projektu o numerze identyfikacyjnym: ....ccoooeee e s
Oswiadczenie sktadane jest przez Cztonka komisji rekrutacyjnej, dokonujgce oceny formalnej / merytorycznej* ztozonego formularza rekrutacyjnego.

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem/-am sie z nastepujgcymi dokumentami:

- Standardem Udzielania Wsparcia na rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz uczestnikdw projektu w ramach dziatania 7.4 RPO WSL 2014-2020 w projekcie pn. ,,Zyskaj nowe
mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci” oraz zatgcznikami:

- Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w projekcie pn. ,Zyskaj nowe mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnos$ci” wraz z zatgcznikami,

- Regulaminem przyznawania srodkéow finansowych w projekcie pn. ,,Zyskaj nowe mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci” wraz z zatacznikami,
regulujgcych proces rekrutacji do projektu oraz proces przyznawania srodkéw finansowych w ramach projektu i zobowigzuje sie ich jego stosowania.

Ponadto oswiadczam, ze:

1) nie zachodzg zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci wzgledem kandydata ubiegajgcego sie o udziat w projekcie pn. ,Zyskaj
nowe mozliwosci - szkolenia, staze, dotacje na utworzenie dziatalnosci” w formie wsparcia w postaci Sciezki dotacyjnej, w tym:

a) nie bratem/-am osobistego udziatu w przygotowaniu formularza rekrutacyjnego oraz zatgcznikéw do formularza rekrutacyjnego,
b) z kandydatem/-tkg ocenianego formularza rekrutacyjnego:

1. nie taczy lub nie taczyt mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa do drugiego stopnia,

2. nie jestem w zwigzku partnerskim lub nie pozostaje we wspdlnym gospodarstwie domowym,

3. nie jestem lub nie bytem zwigzany z kandydatem/-tkg z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

2) Nie pozostaje w zwigzku rodzinnym lub zawodowym z Beneficjentem realizujgcym projekt (dotyczy ekspertéw zewnetrznych),

DIAGNO
TEST NCKU
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3) W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci, zobowigzuje sie do
niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie Beneficjentowi projektu oraz wytgczenia sie z dalszego uczestnictwa w procesie oceny formularzy rekrutacyjnych,

4) Bede wypetniat/-a moje obowigzki w sposdb uczciwy, rzetelny i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg i doswiadczeniem,
5) Nie bede zatrzymywat kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji zwigzanych z ocenianymi formularzami rekrutacyjnymi,

6) Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji (w tym dane osobowe kandydatow do uczestnictwa w projekcie) i dokumentéw ujawnionych mi
lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny i nie
mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

10

(data i podpis Oceniajgcego — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej)

*niepotrzebne skresli¢
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