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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

.Nakieruj si ¢ na sukces — ksztatcenie zawodowe mtodych”

nr WND-POWR.01.02.01-24-0159/15

1. Postanowienia Ogolne

1.1 Projekt ,Nakieruj s} na sukces — ksztalcenie zawodowe miodych”, zwaalgjd,Projektem”,
realizowany jest przez dek Szkolé Zawodowych ,Diagno-Test” Sp. z 0.0. z siedgzi 41-
400 Mystowicach, ulSwierczyny 72

1.2 Projekt realizowany jest w ramach Programu Operagg Wiedza Edukacja Rozwoj - Priorytetu
| Osoby mtode na rynku pracipziatanie 1.2Wsparcie os6b mtodych pozogm@jch bez pracy na
regionalnym rynku pragyPoddziatanie 1.2.Msparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

1.3 Projekt wspoffinansowany jest zeodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu
Spotecznego oraz baetu pastwa.

1.4 Projekt trwa od 01.06.2016r. do 30.11.2017r. i ohe¢ obszar wojslaskiego.

1.5 Projekt skierowany jest do mtodzie NEET, czyli oséb w wieku 18 - 29 lat, zamiesziyjch
teren woj. slaskiego (w rozumieniu przepiséw KC), niepragnjch (bezrobotni, nieaktywni
zawodowo), nieuczestnigey w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym aor
nieuczestniczcy w pozaszkolnych zegiach majcych na celu uzyskanie lub doskonalenie
umiejtnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzejwh do wykonywania pracy.

1.6 Rekrutaci Kandydatow prowadzi Beneficjent.

1.7 Rekrutacja prowadzonatizie na terenie wojslaskiego w siedzibie Beneficjenta oraz oddziatach
firmy zlokalizowanych na terenie miastatibowa Goérnicza, Bytomia, Tychow.

1.8 Projekt ma na celu podniesienie kwalifikacji zawegtoh oraz swiadomdci na temat
funkcjonowania na rynku pracy zgodnie z wytycznyshi dla Dziatania 1.2.

1.9 Przystpujac do Projektu w spos6b przewidziany w niniejszym QREAMINIE
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE, Uczestnik wyra zgo@ na jego postanowienia. Udziat w
Projekcie i udogpnienie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne

1.10Udziat Uczestnikéw w Projekcie jest bezptatny.

2. Definicje

2.1 Beneficjent — @odek Szkolé Zawodowych ,Diagno-Test” Sp. z 0.0., 41-400 Mysiosy
ul. Swierczyny 72.

2.2 Instytucja Wdrzjaca — Wojewddzki Urgd Pracy w Katowicach.

2.3 Projekt — projekt ,Nakieruj sina sukces — ksztalcenie zawodowe miodych” realagmjest
w ramach Programu Operacyjnego Programu Operaayjégdza Edukacja Rozwoj - Priorytetu
| Osoby miode na rynku pracipziatanie 1.2Wsparcie os6b miodych pozosgtjch bez pracy na
regionalnym rynku pragyPoddziatanie 1.2.0sparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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2.5 Kandydat/Potencjalny Uczestnik — osoba fizycmb&gajca st o zakwalifikowanie do udziatu
w Projekcie na podstawie zasad dloaych w REGULAMINIE UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE.

2.6 Uczestnik Projektu — Kandydat/Potencjalny Utziks ktory po spetnieniu wszystkich wymogéw
okreslonych w REGULAMINIE UCZESTNICTWA W PROJEKCIE zostrzez Beneficjenta
zakwalifikowany do udziatlu w Projekcie.

Zalozenia i warunki uczestnictwa w Projekcie

3.1 Uczestnikiem Projektu nie zosté osoba spetniaga hcznie nasipujace warunki:

a) jest osoh bezrobota lub bierm, zawodowo;

b) nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybiacgdpnarnym;

c) nie uczestniczy w pozaszkolnych gapch majcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejnosci i kwalifikacji zawodowych lub og6lnych, potrzejmh do
wykonywania pracy;

d) deklaruje ché¢ podicia pracy;

e) miesci sie w przedziale wiekowym od 18 do 29 lat;

f) zamieszkuje teren wajlaskiego

3.2 Docelowo wsparciem w ramach niniejszego Projektjetgbh zostanie 120 osoéb, tj. 20 kobiet

i 100 nezczyzn (w tym min. 25 osob bezrobotnych, 10 osélyakiwale bezrobotnych, 85 oséb

biernych zawodowo. Projekt przewiduje teczestnictwo os. Niepetnosprawnych)

3.3 Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spetieniytdadw okrélonych w pkt 3ppkt. 3.1 oraz

w pkt 5.1 niniejszego REGULAMINU UCZESTNICTWA W PREKCIE, jest wypetnienie

i przestanie pocattradycyjm lub elektroniczn, badz zlozenie w Biurze Projektu Formularza

Zgtoszeniowego, kompletnie wypetlnionego, opatrzonedati i wilasnoecznym podpisem

Kandydata. Formularz Zgtoszeniowy dgsty jest:

a) na stronie internetowej Projektu: http://www.osrksigkoleniakierowcow.pl/nakieruj-sie-na-
sukces.html

b) w Biurze Projektu Beneficjenta — 41-400 Mystowit, Swierczyny 72

3.4 Przyjmowane &da jedynie kompletne, poprawnie wypetnione zgtoszema witaciwym

Formularzu Zgtoszeniowym, opatrzone gdiatvtasnoecznym podpisem Kandydata.

3.5 Za moment zgtoszenia przyjmuje siat ztozenia wymaganych dokumentéw; w przypadku poczty
elektronicznej oraz poczty tradycyjnej decya jest data wptyacia wymaganych dokumentéw,
tj. data otrzymania przez Beneficjenta.

Zasady rekrutacji

4.1 Rekrutacja potencjalnych Uczestnikow Projektu od@ywsic bedzie z uwzgidnieniem zasady
réwnaici szans, w tym zgodnie z zagaddwndici pici. Rekrutacja zaktada rowny degt
do Projektu zaréwno dla kobiet, jak iemezyzn znajdujcych sé w grupie potencjalnych
Uczestnikéw Projektu.

4.2 Sposoby rekrutowania Uczestnikéw Projektu:

a) akcja informacyjna skierowana do instytucji pubtiggh i instytucji pozarmowych

wspierajcych osoby bezrobotne

b) ogtoszenia w prasie lokalnej

c) ogloszenia na portalach spotecariowych, forach internetowych, stronach zawigeggh
oferty pracy

d) plakaty, ulotki

e) bezpdredni kontakt z grupdocelovs
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4.3 Procedura rekrutacyjna prowadzongdtie zgodnie z zasaddwnaici szans oraz pici, a tad
Z poszanowaniem praw i godwo Uczestnikbw Projektu. Rekrutacja prowadzonedzie
dwuetapowo:

4.3.1 Etap | obejmuje weryfikagjdokumentéw rekrutacyjnych ztonych przez potencjalnych
Uczestnikéw Projektu pod wzglem spetnienia kryteridw obligatoryjnych i ew. lagibw
fakultatywnych (ppkt 5.1.1 REGULAMINU UCZESTNICTWAW PROJEKCIE).
Weryfikacja dokumentow rekrutacyjnych ngst rowniez pod latem potwierdzenia
zgodndci danych zawartych w Formularzu Zgtoszeniowym z kuoentami
stanowicymi zahczniki do Formularza tj. aktualne @eiadczenie z wigsciwego PUP
potwierdzajcego status os. bezrobotnej; kserokopia orzeczenidepetnosprawrici
(jesli dotyczy). W | etapie rekrutacji nagti rowniez weryfikacja przydatnéei oferty
Projektu dla potrzeb indywidualnych Uczestnika Bkoji oraz wytonienie potencjalnych
uczestnikow gotowych do zmian

4.3.2 Etap Il obejmuje tworzenie podstawowe] i rezerwolsy rankingowej Uczestnikdw.
Pierwszéstwo na licie podstawowej maj Uczestnicy, ktdrzy spehnigj kryteria
obligatoryjne i fakultatywne (ppkt. 5.1.1. oraz 2 REGULAMINU UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE).

4.4 Procedura rekrutacyjnaclizie prowadzona w sposoObagly od momentu rozpoezia projektu
przez kolejne p6t roku tj do grudnia 2016r. lub dpyskania zalonej we wniosku liczby
uczestnikow Projektu.

4.5 W przypadku nie stawieniaespotencjalnego Uczestnika na pierwdnrme wsparcia w ramach
projektu jego kandydatura nieedzie brana pod uwag Na jego miejsce zostanie wpisany
Uczestnik z listy rezerwowej.

4.6 Na komplet dokumentéw rekrutacyjnych sktada &iormularz Zgtoszeniowy - Zgdznik nr 1 do
REGULAMINU UCZESTNICTWA W PROJEKCIE, &wiadczenie uczestnika dot. przetwarzania
danych osobowych — Zaiznik nr 2 do REGULAMINU UCZESTNICTWA W PROJEKCIE,
Oswiadczenie uczestnika potwierdzeg, ¢ nie naley do grupy wyhczonej z ohjcia wsparciem
okreslonym dla trybu konkursowego w Poddziataniu 1.2.0WER - Zaicznik nr 3 do
REGULAMINU UCZESTNICTWA W PROJEKCIE, aktualne ggiadczenie z wigciwego PUP
potwierdzajcego status 0s. bezrobotnej slje dotyczy), kserokopia orzeczenia
0 niepetnosprawrigi (jesli dotyczy).

5. Kwalifikacja Uczestnikow

5.1 O zakwalifikowaniu Uczestnika do Projektigda decydowaly nagpujace kryteria:

5.1.1 kryteria obligatoryjne:
a) brak zatrudnienia;
b) nie uczestniczenie w ksztatceniu formalnym w trydtigcjonarnym;
C) nie uczestniczenie w szkoleniach podnggzh lub doskonatych kwalifikacje

zawodowe w ostatnich 4 tygodniach od momentueri@ dok. rekrutacyjnych;

d) che¢ podgcia pracy;
e) wiek (18-29 lat);
f) zamieszkanie na terenie wélaskiego

5.1.2  kryteria fakultatywne, punktowane:
a) ptec kobieta- 5 pkt.;
b) osoba w wieku 18-24 lat — 5 pkt.;
c) osoba bierna zawodowo- 5 pkt.;
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d) osoba z terendéw wiejskich — 5 pkt.;
e) osoba opiekujca st osoly zalezna — 5 pkt.

5.2 Ostatecza decyzg o zakwalifikowaniu Uczestnika do Projektu podejnadviredzie Kierownik
Projektu. Ewentualne odwotania rozpatrywareabprzez Zarzd Osrodka Szkolé Zawodowych
,Diagno-Test” Sp. z 0.0. Odwotanie od decyzji okaraakwalifikowania do udziatu w Projekcie
powinno mi€ forme pisemn, z zachowaniem terminu 14 dni roboczych od datygyotania
negatywnej decyzji przez Uczestnika Projektu i abgrzestane poczttradycyjry na adres Biura
Projektu.

5.3 Uczestnicy, ktorzy zostali zakwalifikowani do udmiav Projekcie hda informowani o wynikach
rekrutacji indywidualnie, telefonicznie atlz za pdrednictwem poczty elektronicznej lub
tradycyjnej.

5.4 Ztozone przez potencjalnych Uczestnikéw dokumenty oidggaj zwrotowi.

Dziatania Projektu

6.1 Realizacja Projektu ma na celu aktywizaspoteczn i zawodow 120 os6b naleicych do grupy
,Miodziez NEET", poprzez prowadzenie ngstijacych dziala:

6.1.1 Indywidualne Doradztwo Psychologiczne — w wymia2zgodzin poradnictwa na ka@ego
Uczestnika Projektu.

6.1.2 Indywidualne Doradztwo Zawodowe — w wymiarze 3 goyzporadnictwa na kalego
Uczestnika Projektu. W ramach zadania zaplanowaoauhy:

a) analiza potrzeb Uczestnikéw,

b) rynek pracy i warsztaty edukacyjne,

c) warsztaty samopoznania i indywidualnej oceny zawejo

d) opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dladego Uczestnika Projektu.

6.1.3 Grupowe Poradnictwo Zawodowe — w wymiarze 16 godiriradztwa dla kalej z grup
(gr. posrednio ok 12 o0s.). W ramach zadania zaplanowanautypodasady poruszaniagsi
po rynku pracy, metody poszukiwania pracy, zasadyorzenia dokumentow
aplikacyjnych, zasady savoir vivre, zasady przepe@nia rozmow kwalifikacyjnych.

6.1.4 Szkolenia zawodowe — Uczestnicy Projektu zgodniedywidualnym Planem Dziatania
zostan skierowani na szkolenia zawodowe indywidualnierdab do ich predyspozyciji
zawodowych. Uczestnikom zostamapewnione materialy szkoleniowe, catering, zwrot
kosztéw dojazdu, refundacja kosztow opieki nad aki@m stypendium szkoleniowe oraz
zostan pokryte koszty egzaminu zegtrznego.

6.1.5 Wsparcie Pé&rednika Pracy —$rednio 7 godzin na Uczestnika Projektu. W ramach
wsparcia Uczestnicy otrzymgjpomoc przy poszukiwaniu si@/pracy (indywidualne
dobieranie ofert pracy, inicjowanie kontaktow z d@@dawcami, motywowanie do
poszukiwania pracy)

6.1.6 Staze zawodowe — trwage $rednio 3 miesice dla 72 Uczestnikéw Projektu, ktérzy
zglosz che¢ udziatu w tego typu formach wsparcia. Pierwsteo keda miaty osoby,
ktére nie maj zadnego déwiadczenia zawodowego. Kdy Uczestnik zakwalifikowany
do udzialu w stau zawodowym zostanie poddany konsultacji lekarskigjrej celem
bedzie okrdlenie, czy konkretny Uczestnik nie posiada przecwaza do udziatu
w wybranym przez siebie sia Kazdy Uczestnik stau otrzyma stypendium stawe oraz
zwrot kosztow dojazdu.
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7. Prawa Uczestnika Projektu

7.1 Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

a) udzialu w dziataniach projektowych wymienionych wktp 6 REGULAMINU
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

b) otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomalggaktycznych do zeg,

c) otrzymania certyfikatow 41z zawiadczéh o ukaczeniu szkolg, stazy oraz uczestnictwa
w Projekcie,

d) oceny szkolg, doradztwa oraz stg, w ktérych uczestniczy,

e) opracowania Indywidualnego Planu Dziatania ,

f) otrzymania refundacji kosztéw dojazdu nacz& szkoleniowe,

g) otrzymania stypendium szkoleniowego

h) rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia owdedzialngci, w przypadku gdy
rezygnacja nagpita z wanych powodéw osobistych lub losowych, nieiinoych do
przewidzenia (np. dlugotrwata choroba lub po® pracy, uniemdiwiajace udziat
w zagciach).

8. Obowiazki Uczestnika Projektu

8.1 Uczestnik Projektu zobowzuje s¢ do:
a) ztozenia wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,
b) przestrzegania niniejszego REGULAMINU UCZESTNICTWAPROJEKCIE,
C) uczestniczenia we wszystkich przewidzianych w HR@@ typach wsparcia zgodnie
z Indywidualnym Planem Dziatania opracowanym prdemade zawodowego,
d) pisemnego potwierdzania wilasnym podpisem uczestaictv poszczegoélnych rodzajach
wsparcia na listach obecim oraz pisemnego potwierdzania odbioru wszystkicteriatow

projektowych,
€e) wypetlniania w trakcie trwania Projektu kwestionamy, ankiet ewaluacyjnych itestow
sprawdzajcych,

f) stalej, systematycznej wspétpracy z pracownikarjekitu,

g) biezacego informowania pracownikéw Biura Projektu o wstkich zdarzeniach magych
zaktoci dalszy udziat Uczestnika w Projekcie,

h) zgtaszania do Biura Projektu wszystkich nieobéchw terminie do 7 dni od daty zdarzenia
(zwolnienia lekarskie, zdarzenia losowe).

8.2 Kazdy Uczestnik Projektu zakwalifikowany i zobawany do uczestnictwa w szkoleniu, zsta
moze opuci¢c maksymalnie do 20% 2zg szkoleniowo-aktywizujcych pod warunkiem
usprawiedliwienia nieobecko (zwolnienie lekarskie, zdarzenie losowe). Na adekiach z
zakresu prawa jazdy uczestnik zobgzainy jest do 100% frekwencji.

8.3 W przypadku niewywizania st z przygtych zobowizan Uczestnik mee zostd usungty
z Projektu.

8.4 Kazdy Uczestnik Projektu w przypadku pedija zatrudnienia w trakcie trwania projektu lub po
zakaczeniu wszystkich przewidzianych form wsparcia wnagh Projektu (do 3 miesy od
zakaczenia udziatlu w projekcie) ma obazek dostarczy do Biura Projektu dokumenty
potwierdzajce podgcie zatrudnienia lub samozatrudnienia (np. kopi@wyno prae lub umowy
cywilno-prawnej, zéwiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniuswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalnéci gospodarczej, Zawiadczenie PUP o wyrejestrowaniu z ewidencji 0os6b
bezrobotnych z powodu padja pracy). Kady uczestnik zobowrany jest do przekazania
informacji dotycacych ich sytuacji po zakezeniu udzialu w projekcie ( do 4 tygodni od
zakaczenia udziatu).
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8.5 W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Utaidszobowizany jest do ztzenia pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny. Wuagfi, gdy przyczya rezygnacji jest
wypadek losowy, Uczestnik zobagany jest dalczy¢ do dwiadczenia potwierdzaga ten fakt

dokumentagj. Rezygnacja, wraz ze stosownymi dokumentami poavinosta przekazana do
Biura Projektu w cigu 14 dni od chwili zaistnienia zdarzenia unietivaiajacego Uczestnikowi
dalszy udziat w Projekcie, poazub w inny spos6b gwaranty jej dostarczenie.

9. Postanowienia kacowe.

9.1 Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem zatwierdzenia go przez Kierownika ektj

9.2 Regulamin obowizuje przez caty okres realizacji niniejszego Prinjek

9.3 Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulamiaa wyhcznej interpretacji jego zapisow.

9.4 Niniejszy Regulamin ma ulec modyfikacji w przypadku zmian wprowadzonyibd wniosku
o dofinansowanie Projektu, zmiany przepiséw pravimwarunkéw umowy o dofinansowanie
Projektu, a take pisemnego zlecenia wprowadzenia él@ych zmian ze strony organéw
i instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kaotitrealizacji Projektu.

9.5 Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestaniazaegl Projektu w razie rozwrania umowy
o dofinansowanie z InstytuciVdrazajaca (Instytuch Pasredniczca Il stopnia).

Zalczniki:

1. Formularz Zgloszeniowy

Oswiadczenie dot. przetwarzania danych osobowych

3. Oswiadczenie uczestnika potwierdzeg, © nie naley do grupy wyhczonej z ohjcia
wsparciem okrdonym dla trybu konkursowego w Poddziataniu 1.2QVWER

4. Szczego6towe informacje dotygz naliczania stypendium.

N
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